
◉本研修によって習得が期待できるスキル・ノウハウ
▷多様で柔軟なアイディアを生み出す秘訣を学べます

講師は35年間に渡って主に営業部隊で活動してまいりました。その中で、い
くつもの新しいアイディアを実行し、成果につなげております。新しいアイ
ディアを創出する秘訣やノウハウを分かりやすく習得できます。

▷商品企画はもとより、営業企画やコーポレート部門でも役に立ちます
「企画力」「アイディア力」と言うと、商品企画の部門が真っ先に浮かびま

すが、企業活動において全てのセクションでこれらのノウハウは重要です。ど
の部門においても活用できる「問題」と「課題」の整理の仕方を学ぶことで、
アイディア創出につながる考え方を学べます。

▷独創的なアイディアを大切にするための組織風土も学べます
どれだけ社員に良いアイディアがあったとしても、それを受け入れる組織の

側が、前例踏襲や頑固な考え方を持っていたら、そのアイディアは日の目を浴
びることができません。また社員のモチベーションも高まりません。アイディ
アを大切にしていくための組織風土づくりについても考えていただけます。



◉カリキュラム（例）
※概ね3時間コースの場合
Chapter1：全くのゼロからアイディアは生まれてこない
（1）iPhoneもテスラも「いいとこどり」だった
（２）藤子不二雄さんから学んでみよう

Chapter2：ヤングの「アイディア創出5段階」
（１）アイディア創出の5段階
（2）具体的なアイディア創出方法
Chapter3：アイディア創出実践
（1）現在の「問題」と「課題」を探してみる
（2）課題を掘下げれば芽は見つかる
（3）アイディアを出す手法「KJ法」「マンダラート法」について

Chapter４：アイディアを「企画」としていくためには（組織風土）

見積概算 ※3時間コース×1コマの場合
18万円（＋交通費・宿泊費・税）

※コマ数、時間、お客様ニーズ等によって見積額が変動いたしますので、
事前の見積依頼をお願いいたします。


